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Henrik Giver
Elev, S.TA.T. UF - tvda pd EM i Ung Fdretagsamhet 2008.

UF-aret Massan

UF-iret bestir av en hel del olika moment f6r eleverna. Det f6rsta En av hojdpunkterna pa elevernas ar som foretagare dr den massa
som hinder dr att de kommer pa en affirsidé. Nir eleverna sedan som varje region arrangerar en ging per lasir. P missan kan
registrerar foretaget och upprittar sin affarsplan 4r det vanligt att foretagen marknadsféra och silja sina produkter samt delta i ett
de har nira kontakt med sin ridgivare frin niringslivet. Rad- antal tévlingar ddr vinnarna fir dka till SM i Ung Foretagsamhet.
givarna spelar en viktig roll under elevernas ar och hjilper dem SM arrangeras vid den avslutande nationella missan i Stockholm
kontinuerligt med att till exempel svara pa fragor och komma da Sveriges basta UF-foretagare koras i 14
med tips om vad som ér bra att tinka pa. Lopande under éret sker olika kategorier varav den frimsta ir kate-
inkop, produktion och marknadsforing. Allt f6r att kunna silja sin Massa Stod av gorin Bista UF-foretag. Vinnaren i Bista
vara eller tjanst. Det arrangeras dven en regional och en nationell rédgivare UF-foretag dker till EM och representerar
missa dir eleverna fir majlighet att visa upp sig och sina Sverige.

idéer. Nir alla delmoment dr avklarade i konceptet
avvecklas foretaget och eleverna upprittar en
drsredovisning. Sist men inte minst kommer

bolagsstimman och sen ir lisaret slut. Mar%kr?sgs_ Forsaljning Produktion thO'a'lrangn:
Minga elever viljer att starta upp
sina foretag pa riktigt efter
lasarets slut.
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Karolina Kollenmark Tips fré&n en professionell rédgivare

Afférsrédgivare, ALMI Foretagspartner

Hur ser ett lyckat samarbete mellan rad-
givare och UF-foretag ut?

— En grupp elever lyckas starta, driva och
avveckla ett foretag med hjilp av dina kun-
skaper, erfarenheter och kontakter. Bada
vinner pé relationen.

Vad kan jag som ridgivare forvinta mig?

— Forst och framst ett spannande och ut-

manande dr! Du kommer att fi minga frigor, en del av dem sikert
riktigt kluriga. Darfér vagar jag siga att du som radgivare ocksa
kommer att utvecklas, som en del av det engagemang du viljer att
satsa pd UF-foretagarna! De nya erfarenheterna dr dina att ta med
dig tillbaka till ditt dagliga arbete. Du vinner dven ett nytt nitverk,
namligen ett nitverk dir du ingdr, tillsammans med andra radgivare
och UF-lirare. Dir kommer naturligtvis ocksa det féretag du sjilv
driver att synliggoras.

Vad innebir det att vara ridgivare:

— Strukturera upp din kontakt med UF-féretagarna: Storleken

pa ditt engagemang dr upp till dig. En rekommendation ar att du
avsitter tid f6r en kontakt minst 1 ging per manad. Om det blir
mer eller mindre 4n si beror pa just dina expertkunskaper och erfa-
renheter. Bestim sinsemellan om en mail-kontakt ricker eller om

Under sommaren arbetade en

av 0ss pé olika byggen och insdg
snabbt att man inte kan arbeta p&
knd i kortbyxor. Har man daremot
Iangbyxor blir det svettigt i knd-
vecken. Har inség vi att det fanns

négot att gora. Knee-0n UF

ni vill triftas. Ett exempel pa uppligg kan vara att du deltar
vid UF-foretagets styrelseméten. Be girna UF-foretagarna maila
sina aktuella fragor i forvig. Klargor era forvintningar sinsemellan:
ir det just ekonomiska frigor UF-foretaget vill ha hjilp med frin
dig som radgivare? Eller handlar det kanske om de olika rollerna
som ska finnas representerade i féretaget? Det dr viktigt att ta upp
forvintningarna och hur ofta ni ska triffas innan ni bérjar arbeta!

I en klassisk mentor-adept-relation, forvintas adepten vara den
drivande. I de allra flesta radgivare-UF-foretag-relationer fungerar
det inte si. Det dr svért for eleverna att komma med exakta forslag
pa hur ni ska samarbeta. Du bér ddrfor hjilpa till att strukturera er
relation och era méten samt stilla de frigor som foretagarna inte
tankt pa.

Hur vet jag att jag har lyckats som riadgivare?

— Jag skulle vilja siga att du kommer att se det pa UF-elevernas
engagemang och det arbete de gladeligen ligger ned pa sitt foretag!
Men ett sitt att mita din insats ir att vara delaktig i UF-foretagets
utvirdering och se hur foretaget utvecklats under det gingna aret.
Du vet sjilv vilka omridden och insatser du hjilpt till med. Jag

kan lova att du kommer att bli imponerad av hur mycket eleverna
presterat under si kort tid och med si sma medel. Kom ihag att det
viktiga dr varje individs resa och inte hur minga tivlingar UF-fore-
taget vunnit eller den ekonomiska vinsten i UF-foretaget!

Knee-0n UF




“Det ar kul att se att det finns sa
manga ungdomar med mycket
energi och manga tank

Radgivare Boris Lennerhof Radgivare sedan: 2006

Gekas, Ullared

Varfor valde du att bli ridgivare?

— Det var nagra elever som fragade mig
och trots att jag har ont om tid sa hjilper
jag girna ambitiésa ungdomar. Det dr ju de
som dr framtidens foretagare.

Hur skulle du beskriva rollen som ridgi-
vare?

— Jag hjilper ofta mina elever att strukturera upp sina tankar och
att bli lite mer konkreta. Jag férsoker stilla mycket fragor och
hjilpa dem att utveckla sina affirsidéer.

Vad iir roligast med att vara ridgivare?

— Det ir kul att se ambitionen hos ungdomarna. De ér si hirligt
ungdomligt of6rstérda och dr Gvertygade om att allt gir och inget
ir omoijligt.

Vad har du fitt ut av din tid som ridgivare?
— Man lir sig alltid i métet med ménniskor och jag blir inspirerad
av att ta del av nya affdrsidéer.

Tre konkreta tips till blivande radgivare:
- Ta dig tid for dina elever.
- Visa ditt intresse och var serios.

Radgivare Therese Albrechtson Radgivare sedan 2006

Grundare och dgare av Bodyguard Sakerhetsprodukter AB, Gdtebrog

Varfor valde du att bli radgivare?
— Det dr viktigt att ungdomar fir mer radgivning och kontakt med
ndringslivet och det hir dr en form som jag tycker dr bra.

Hur beskriver du rollen som radgivare?

— Att lyssna péd problem och vigleda vidare. Det kan vara svért {or
dem att veta hur det gar till i néringslivet nir de kommer ifrin
skolan. Vi har avstimningsmoten nir de kinner att de behéver det
och jag hor av mig for att hora hur det gar. Det ér viktigt att de
kinner att de alltid kan héra av sig om det dr nigot.

Vad ir roligast med att vara radgivare?

Det ir kul att se att det finns sd minga ungdomar med mycket
energi och manga tankar. Jag tycker att det dr viktigt att tro pa det
man gor och férsoker smitta av mig till eleverna.

Vad har du fitt ut av din tid som ridgivare?
Jag tycker att man alltid utvecklas nir man tréffar kreativa mannis-
kor med energi. Det inspirerar mig.

Tre konkreta tips till blivande ridgivare:

- Tro pé ungdomarna.

- Ge dem sjilvfértroende att tro pa sina idéer.

- Ta med dem p4 olika sammanhang i néringslivet, t ex nitverks-
triffar, dir de kan ldra sig att presentera sig och sina idéer.

Radgivare sedan: 1993

Radgivare Peter Enckell
Commersen AB, Karlshamn

Varfor valde du att bli ridgivare?

— For att jag som manga andra dr bekymrad
Gver att allt firre viljer att driva eget foretag.
Det ir inte ofta som tjusningen i sjilva fore-
tagandet belyses. Ung Foretagsamhet dr en
utmirkt plattform fér ungdomar att fi prova
pa de roligaste delarna av att driva foretag.

Vad ir roligast med att vara radgivare?

- Att fi se ungdomarna lyckas och att fa
glidjas med dem om de belonas (vilket skett
flera génger).

- Var drlig.

Radgivare Hakan Ylinenpéé Radgivare sedan: 2005

Luled tekniska universitet, Luled

Hur beskriver du rollen som radgivare?

— Att finnas till hands som bollplank nir en
adept behover det. Att ge vigledning i friga
om affirsplanering, hur man gor en mark-
nadsunders6kning och andra praktikaliteter
utan att drinera energi frin de som brinner
f6r en idé. Det ger mig sjilv energi!
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Det har varit ldrorikt att se utvecklingen i gruppen,
att taeget ansvar och tro p4 sina beslut och att
maérka att vi klarat allt detta helt sjélva.

Ubersdt UF
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Kontakta ditt regionala UF- kontor
via www.ungforetagsamhet.se

Blekinge/Bromdlla
Dalarna
Fyrboda
Gotland
Gévlehorg
Goteborg
Halland
Jamtland
Jonkdpings I&n
Kalmarlan
Kronoberg
Norrbotten
Skaraborg
Skéne
Stockholmsregionen
Sodermanland
Uppsalalan
Varmland
Vésterbotten
Vésternorrland
Véastmanland
Alvsborg
Orebro l4n
Ostergétiand
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